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ΘΕΡΜΟΠΥΛΕΣ, 2025

Σχολικό Σχέδιο Δράσης
   Παιδαγωγική Μεθοδολογία

«Οι μαθητές της Φθιώτιδας φυλάσσουν Θερμοπύλες ως ενεργοί πολίτες»

ΣΥΝΤΑΞΗ-ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΗ: ΠΑΠΑΝΤΩΝΙΟΥ ΕΛΕΝΗ, ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΠΕ02 ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ
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Γενική Περιγραφή και Σκοπός

Κεντρικός Στόχος:
Η αξιοποίηση της πολιτισμικής και ιστορικής παρακαταθήκης των Θερμοπυλών, με έμφαση 
στις αξίες του καθήκοντος, της ελευθερίας και της συλλογικής ευθύνης, για την ανάπτυξη 
της ενεργού πολιτειότητας των μαθητών μέσω διαθεματικής, βιωματικής και ερευνητικής 
μάθησης.

Το έργο εντάσσεται στο πλαίσιο της Εσωτερικής Αξιολόγησης της Εκπαιδευτικής Μονάδας (Ε.Α.Ε.), ενισχύοντας τρεις βασικούς πυλώνες της σχολικής ζωής:

Διδασκαλία και Μάθηση

Ανάπτυξη κριτικής σκέψης, δημιουργικότητας και ψηφιακών δεξιοτήτων μέσα από 
διαθεματικές προσεγγίσεις

Διοικητική Οργάνωση

Ενίσχυση της συνεργασίας εντός του σχολείου και με την ευρύτερη τοπική κοινότητα

Επαγγελματική Ανάπτυξη

Πειραματισμός με νέες παιδαγωγικές μεθόδους και εργαλεία, δημιουργία 
καινοτόμου εκπαιδευτικού υλικού

Γενική Περιγραφή και Σκοπός

Το παρόν Σχέδιο Δράσης έχει ως στόχο να μετατρέψει την 

ιστορική μνήμη της Μάχης των Θερμοπυλών σε εργαλείο 

διαμόρφωσης ενεργών, υπεύθυνων και ηθικά ακέραιων 

πολιτών. Η σύνδεση του συμβολικού παρελθόντος με τις 

προκλήσεις του παρόντος αποτελεί τον βασικό πυλώνα της 

παιδαγωγικής μεθοδολογίας που προτείνεται.
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Το συγκεκριμένο ετήσιο project μπορεί να ενταχτεί στο πλαίσιο της 

Εσωτερικής Αξιολόγησης της Εκπαιδευτικής Μονάδας (Ε.Α.Ε.), 

ενισχύοντας:

• τη διδασκαλία και μάθηση

• τη διοικητική οργάνωση

• την επαγγελματική ανάπτυξη των εκπαιδευτικών

• Αποβλέπει στην συγχώνευση επιμέρους δράσεων,  

προγραμμάτων και στόχων εντός μιας κοινής, ενιαίας  θεματικής
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ΠΕΔΙΟ Α: ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑ ΚΑΙ ΜΑΘΗΣΗ
ΙΣΤΟΡΙΚΗ ΔΙΕΡΕΥΝΗΣΗ & Αναζήτηση του Αξιακού Συστήματος 
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ΠΕΔΙΟ Β & Γ: ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ
 Μετάβαση στην Πράξη – Ενεργοποίηση της Σχολικής Κοινότητας

Ιδέες για κινητοποίηση και εφαρμογή στην πράξη όσων διερευνήσαμε-μάθαμε:

1. Δημιουργία Podcast: «Οι αξίες των 300 στην εποχή μας». Ευαισθητοποίηση σε 

αξίες που χάθηκαν. Δημοσίευση σε κοινωνικά και ενημερωτικά μέσα. 

2. Διενέργεια Δημόσιας Δημοσκόπησης (σχολείο-ευρύτερη κοινότητα): «Τι 

συμβολίζουν οι Θερμοπύλες»; «Τι σημαίνει ‘Φυλάσσω Θερμοπύλες’ σήμερα;» 

«Ποιος είναι καλός πατριώτης;»

3. Χτίζω Συνεργασίες: Με μουσεία, τοπικούς φορείς, συλλογικότητες, κέντρα 

επιστημονικά κ.ο.κ (από κοινού δημιουργία προγραμμάτων, βιωματικών 

παιχνιδιών, οργάνωση δημόσιων συζητήσεων κ.α)

4. Αναλαμβάνω την ‘υιοθεσία’ Μνημείων: γνωριμία με τα μνημεία στον χώρο, 

αναγνώριση, αναβάθμιση, φροντίδα, προβολή
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ΠΕΔΙΟ Β & Γ: ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ
 Μετάβαση στην Πράξη – Ενεργοποίηση της Σχολικής Κοινότητας

Ιδέες για κινητοποίηση και εφαρμογή στην πράξη όσων διερευνήσαμε-  

μάθαμε:

5. Οργανώνω Διασχολικές Ημερίδες:  «Η ασπίδα των σύγχρονων Θερμοπυλών»: 

αντιμετώπιση ανισοτήτων, φτώχειας, κοινωνικής αδιαφορίας, βίας, εκφοβισμού, 

περιβαλλοντικής υποβάθμισης κ.λ.π

6. Επιλέγουμε μικρές μάχες που μπορούμε να δώσουμε, π.χ. «Η Ασπίδα μου για το 

Σχολείο»:  Κάθε τάξη/ομάδα επιλέγει μία μικρή «μάχη» που πρέπει να κερδίσει το 

σχολείο (π.χ. αντιμετώπιση του σχολικού εκφοβισμού, εξοικονόμηση ενέργειας, 

βελτίωση της βιβλιοθήκης)

7.    Οργανώνω Αγώνες Λόγων-Debates: 

«Μολών Λαβέ» αντιπαράθεση πάνω σε σύγχρονα ηθικά/κοινωνικά διλήμματα. 

Ομάδες μαθητών από διάφορα σχολεία διαφωνούν και διαπραγματεύονται πάνω σε 

σύγχρονα κοινωνικά και ηθικά διλήμματα (π.χ. «Να θυσιάσω την οικονομική 

ανάπτυξη για την προστασία του περιβάλλοντος;», «Να αντιδράσω σε ένα άδικο 

περιστατικό, ή να μείνω ουδέτερος;» «Να μιλήσω δημόσια για ένα κοινωνικό ζήτημα 

ή να σωπάσω για να προστατευτώ;»). 
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ΠΕΔΙΟ Β & Γ: ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΟΡΓΑΝΩΣΗ & ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ
 Μετάβαση στην Πράξη – Ενεργοποίηση της Σχολικής Κοινότητας

Ιδέες για κινητοποίηση και εφαρμογή στην πράξη όσων 

διερευνήσαμε  -  μάθαμε:

8. Δημιουργούμε «Κώδικα Ηθικής και Ενεργού Πολιτειότητας» στο 

σχολείο. Οι μαθητές ερευνούν και παρουσιάζουν ανώνυμα (π.χ. μέσω 

ψηφιακών μέσων) περιπτώσεις «προδοσίας» των αξιών της κοινότητας 

(π.χ. μικρή διαφθορά, αδιαφορία για το περιβάλλον, διάδοση ψευδών 

ειδήσεων), προτείνοντας λύσεις. Στο τέλος συντάσσουν τον Όρκο ή τη 

Χάρτα του Ενεργού Πολίτη

9. Φτιάχνω ψηφιακές εφαρμογές-apps (ή άλλα ψηφιακά έργα) που 

υπηρετούν το γενικό καλό (π.χ. εθελοντική προσφορά σε συνεργασία με 

τον Δήμο). 
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1. Διδασκαλία – Μάθηση (Ποιοτική Αναβάθμιση)

• Ιστορική επίγνωση και ανάπτυξη ποικίλων δεξιοτήτων: Οι μαθητές αποκτούν 
κριτική σκέψη (διασταύρωση πηγών), καλλιεργούν ψηφιακές δεξιότητες (ΤΝ, 
podcast, ψηφιακές αφηγήσεις), συνεργάζονται (ομαδικές εργασίες, δημιουργία 
comics), αναλαμβάνουν πρωτοβουλίες και δρουν βάσει σχεδιασμού. 

• Χρησιμοποιούνται ποικίλες διδακτικές στρατηγικές (Διερευνητική, Βιωματική, 
Project-Based Learning, Παιχνίδια Ρόλων), ξεφεύγοντας από τη συμβατική 
διδασκαλία.

• Ασκούνται δημοκρατικές δεξιότητες λήψης αποφάσεων
• Ενισχύεται η διαθεματικότητα και διεπιστημονικότητα. 
• Οι μαθητές-τριες ασκούνται στη ρητορική, στον δημόσιο λόγο και στην πειθώ
• Ενισχύεται η ενσυναίσθηση και η ιστορική εμβάθυνση: Ανάληψη ρόλων – 

προσέγγιση ιστορικών προσωπικοτήτων με κατανόηση του πλαισίου
• Βελτιώνεται το Σχολικό Κλίμα: Ενίσχυση του σεβασμού, του διαλόγου και της 

συμμετοχής όλων π.χ. η εστίαση στην υπεράσπιση των «Θερμοπυλών» του 
σχολείου κατά του εκφοβισμού ή υπέρ της ανακύκλωσης βελτιώνει το κλίμα και 
ενισχύει τη συλλογική ευθύνη. 

Όταν οι μαθητές της Φθιώτιδας φυλάσσουν τις σύγχρονες Θερμοπύλες - είτε αυτές είναι η καταπολέμηση του εκφοβισμού, η προστασία του περιβάλλοντος, η αντίσταση στην παραπληροφόρηση, η υπεράσπιση των δικαιωμάτων - τότε η θυσία του Λεωνίδα δεν είναι πια μόνο ιστορία. Είναι 

ζωντανή πράξη. Είναι το μέλλον που οικοδομείται σήμερα.

ΜΟΛΩΝ ΛΑΒΕ
Η κληρονομιά του χθες γίνεται η δράση του σήμερα και η υπόσχεση του αύριο

Το Σχέδιο Δράσης «Οι μαθητές της Φθιώτιδας ως ενεργοί πολίτες φυλάσσουν Θερμοπύλες» αποτελεί 

πρότυπο γιατί επιτυγχάνει τη σύνδεση με τους βασικούς άξονες της Εσωτερικής Αξιολόγησης (Ε.Α.Ε.):
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2. Διοικητική Οργάνωση (Ανοιχτό Σχολείο)

Δικτύωση: Το σχολείο ανοίγεται στην κοινότητα μέσω 
δημοσκοπήσεων, της συνεργασίας με Μουσεία και τοπικούς φορείς, 
αλλά και με άλλα σχολεία. 
 -   Οργάνωση εκδηλώσεων ανοικτών στο κοινό (ημερίδες, διαλέξεις, 
εκθέσεις).
-    Συνεργασίες με Τοπικούς Φορείς 
- Σύνδεση με δημοτικές βιβλιοθήκες, πολιτιστικά κέντρα, μουσεία. 
- Συνδιοργάνωση δράσεων με πολιτιστικούς συλλόγους και ΜΚΟ
-   Εμπλοκή εθελοντών (γονέων, φοιτητών-σπουδαστών, πολιτών) στην 
υποστήριξη της σχεδίου δράσης
 
Ενισχύει την εσωτερική οργάνωση με την ανάθεση ρόλων και 
αποστολών σε μαθητικές ομάδες, το σχεδιασμό και τον συντονισμό 
παράλληλων ενεργειών σε διαφορετικά επίπεδα. 

Το Σχέδιο Δράσης «Οι μαθητές της Φθιώτιδας ως ενεργοί πολίτες φυλάσσουν Θερμοπύλες» αποτελεί 

πρότυπο γιατί επιτυγχάνει τη σύνδεση με τους βασικούς άξονες της Εσωτερικής Αξιολόγησης (Ε.Α.Ε.):
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Το Σχέδιο Δράσης «Οι μαθητές της Φθιώτιδας ως ενεργοί πολίτες φυλάσσουν Θερμοπύλες» αποτελεί 

πρότυπο γιατί επιτυγχάνει τη σύνδεση με τους βασικούς άξονες της Εσωτερικής Αξιολόγησης (Ε.Α.Ε.):

3. Επαγγελματική Ανάπτυξη (Συνεχής Βελτίωση)

Επιμόρφωση στην Πράξη: Οι εκπαιδευτικοί πειραματίζονται με 
νέα εργαλεία (ΤΝ, podcasting) και διδακτικές μεθόδους 
(Βιωματική, Διλήμματα) και αξιολογούν την αποτελεσματικότητά 
τους.

Ανάπτυξη Υλικού: Παράγουν πρωτότυπο εκπαιδευτικό υλικό 
(Podcast, Ψηφιακοί Χάρτες, Διάλογοι ΤΝ) που μπορεί να 
διαμοιραστεί με άλλα σχολεία, συμβάλλοντας στην διάχυση 
καλών πρακτικών στο πλαίσιο της Ε.Α.Ε. (Κοινότητες Μάθησης 
και Πρακτικής)
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Το Σχέδιο Δράσης αποδεικνύει ότι:

• Η Ιστορία είναι το εργαλείο για τη διαμόρφωση του ενεργού πολίτη.

• Η Σχολική Μονάδα μπορεί να γίνει κέντρο δράσης και κοινωνικής παρέμβασης.

• Η Εσωτερική Αξιολόγηση δεν είναι μια γραφειοκρατική διαδικασία, αλλά η δέσμευση του 

σχολείου για συνεχή βελτίωση της διδακτικής πρακτικής και την παραγωγή πολιτών με ήθος και 

ευθύνη.

• Ένα μνημείο θυσίας μεταμορφώνεται σε βήμα δράσης και η ασπίδα των οπλιτών σε πράξη 

συλλογικής ευθύνης

Οι Θερμοπύλες δεν είναι ένα μάθημα για το χθες, 
αλλά ένας οδηγός για το σήμερα. 
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ΕΥΧΑΡΙΣΤΩ ΠΟΛΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΟΧΗ ΣΑΣ

ΠΑΠΑΝΤΩΝΙΟΥ ΕΛΕΝΗ 
ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΦΙΛΟΛΟΓΩΝ ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ 
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